PREFEITURA DE

CAAPORA

CIDADE DA GENTE

GABINETE DO PREFEITO

LEI N.2885/2024

Rua Salomao Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54

DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DE
ATENDIMENTO AOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA,
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA E O FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSA, REVOGA A LEI

579/2009 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CAAPORA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos da Lei Organica do
Municipio, faz saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou e Ele sanciona a

seguinte Leli.

Titulo I
DA POLITICA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO AOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
Capitulo I
Disposi¢des Gerais

Art. 1°. Esta Lei dispoe sobre a Politica Municipal de Atendimento aos
Direitos da Pessoa Idosa, fixando as normas gerais para sua adequada
aplicacdo, estabelecendo as novas normas concernentes ao Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI e ao Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa - FMDPI.

Art. 2°. A Politica de Atendimento aos Direitos da Pessoa Idosa, no Ambito
municipal, reger-se-a pelos seguintes principios:

I - a familia, a sociedade e o estado tem o dever de assegurar a pessoa
idosa todos os direitos da cidadania, garantindo sua participacdo na
comunidade, defendendo sua dignidade, bem-estar e o direito a vida;

IT - o processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em geral,
devendo ser objeto de conhecimento e informacao para todos;

IIT - a pessoa idosa ndo deve sofrer discriminacdo de qualquer natureza;
IV- a pessoa deve ser o principal agente e o destinatario das
transformacdes a serem efetivadas atraveés desta politica;

V - as diferencas econdmicas, sociais, regionais e, particularmente, as
contradicdes entre o meio rural e o urbano no municipio deverao ser
observadas pelos poderes publicos e pela sociedade em geral, na aplicagdo
desta Lei.

Caapora em 11 de Abril 2024.
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Art 32 - Constituem diretrizes da Politica Municipal da Pessoa Idosa:

[- viabiliza¢do de formas alternativas de participac¢do, ocupacgao e convivio
da pessoa idosa, que proporcionem sua integracdo as demais geragoes;

[I- participacgdo da pessoa idosa, através de suas organizagoes
representativas, na formulacdo, mplementag¢do e avaliacao das politicas,
planos, programas e projetos a serem desenvolvidos;

[II- priorizacdo do atendimento da pessoa idosa através de sua propria
familia, em detrimento do atendimento em Instituicdes de Longa
Permanéncia - ILP, a exce¢do da pessoa idosa que nao possua condicoes
que garantam sua prépria sobrevivéncia;

V- descentraliza¢do politico-administrativa;

V- capacitacao e reciclagem dos recursos humanos nas areas de geriatria
e gerontologia e na prestacdo de servicos;

VI- implementagdo de sistema de informagdes que permita a divulgacao
da politica, dos servicos oferecidos, dos planos, programas e projetos;
VII- estabelecimento de mecanismos que favorecam a divulgacao de
informacgdes de carater educativo sobre os aspectos biopsicossociais do
envelhecimento;

VIII- priorizacdo do atendimento a pessoa idosa em 6rgaos publicos e
privados prestadores de servicos, quando desabrigados e sem familia;

Capitulo II
DA ORGANIZAGAO E GESTAO

Art. 42 - Competira ao 6rgao responsavel pela Politica de Assisténcia Social
no municipio a coordenacgdo geral da Politica Municipal da Pessoa Idosa,
com a participagao do Conselho Municipal da Pessoa Idosa.

Art.5° - Na implementacdo da Politica Municipal da Pessoa Idosa, sao
competéncias dos 6rgaos e entidades publicos:

I - na area de assisténcia social:

a) prestar servicos e desenvolver a¢des voltadas para o atendimento das
necessidades basicas da pessoa idosa, mediante a participagcdao das
familias, da sociedade e de entidades governamentais e nao-
governamentais.

b) estimular a criacdo de incentivos e de alternativas de atendimento a
pessoa idosa, como centros de convivéncia, centros de cuidados diurnos,
casas-lares, oficinas abrigadas de trabalho, atendimentos domiciliares e
outros;

¢) promover simpdsios, seminarios e encontros especificos;

d) planejar, coordenar, supervisionar e financiar estudos, levantamentos,
pesquisas e publica¢des sobre a situacdo social da pessoa idosa;

e) promover a capacitacdo de recursos para atendimento a pessoa idosa;
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II - na area de saude:

a) garantir a pessoa idosa a assisténcia a satuide, nos diversos niveis de
atendimento do Sistema Unico de Satde;

b) prevenir, promover, proteger e recuperar a saude da pessoa idosa,
mediante programas e medidas profilaticas;

c¢) adotar e aplicar normas de funcionamento as instituicdes geriatricas e
similares, com fiscalizacdo pelos gestores do Sistema Unico de Satde;

d) elaborar normas de servicos geriatricos hospitalares;

e) criar servicos alternativos de saide para a pessoa idosa;

III - na area de educacgao:
a) adequar curriculos, metodologias e material didatico aos programas
educacionais destinados a pessoa idosa;

b)inserir nos curriculos minimos, nos diversos niveis do ensino formal,
conteudos voltados para oprocesso de envelhecimento, de forma a
eliminar preconceitos e a produzir conhecimentos sobre o assunto;
c)desenvolver programas educativos, especialmente nos meios de
comunicacao, a fim de informar a populac¢do sobre o processo de
envelhecimento;

IV - na area de trabalho e previdéncia social:

a) garantir mecanismos que impecam a discriminacao da pessoa idosa
quanto a sua participa¢cdo no mercado de trabalho, no setor publico e
privado;

b) priorizar o atendimento da pessoa idosa nos beneficios previdenciarios;
c) criar e estimular a manutengao de programas de preparac¢ao para
aposentadoria nos setores publico e privado com antecedéncia minima

de dois anos antes do afastamento;

V - na area de habitacao e urbanismo:

a) incluir nos programas de assisténcia a pessoa idosa, formas de
melhoria de condi¢des de habitabilidade e adaptacdo de moradia,
considerando seu estado fisico e sua independéncia de locomocao;

b) elaborar critérios que garantam o acesso da pessoa idosa a habitacdo popular;
¢) diminuir barreiras arquitetonicas e urbanas;

VI - na area de justica:

a) promover e defender os direitos da pessoa idosa;

b) zelar pela aplicagdo das normas sobre o idoso determinando agdes
para evitar abusos e lesdes a seus direitos;

VII - na area de cultura, esporte e lazer:

a) garantir a pessoa idosa a participacdo no processo de produgao,
reelaboragdo e fruicdo dos bens culturais;

b) propiciar a pessoaidosa o acesso aos locais e eventos culturais,

mediante precos reduzidos, em ambito nacional;

¢) incentivar os movimentos da pessoa idosa a desenvolver atividades culturais;
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d) valorizar o registro da memdria e a transmissao de informagoes e
habilidades da pessoa idosa aos mais jovens, como meio de garantir a
continuidade e a identidade cultural;

e) incentivar e criar programas de lazer, esporte e atividades fisicas que
proporcionem a melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa e
estimulem sua participa¢do na comunidade.

§ 12 - E assegurado a pessoa idosa o direito de dispor de seus bens,
proventos, pensdes e beneficios, salvo nos casos de incapacidade
judicialmente comprovada.

§ 22 - Nos casos de comprovada incapacidade da pessoa idosa para gerir
seus bens, ser-lhe-a nomeado Curador especial em juizo.

§ 32 - Todo cidadao tem o dever de denunciar a autoridade competente
qualquer forma de negligéncia ou desrespeito a pessoa idosa.

Titulo I
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
Capitulo III
Segao |
Disposi¢oes Gerais

Art. 62 - Fica mantido o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa -
CMDP], criado pela Lei Municipal n® 579, de 02/12/2009, em consonancia
com as Leis Federais n®. 8.842, de 04/07 /94 (Politica Nacional do Idoso),
a Lei Federal n2. 10.741, de 12./10/03 (Estatuto do Idoso).

§1° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa é um o6rgao
colegiado permanente, de carater consultivo, deliberativo, supervisor,
controlador e fiscalizador, da politica municipal da pessoa idosa, de
composicdo paritaria, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social ou congénere, 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social do
Municipio.

§2° 0 Conselho tem por finalidade assegurar a pessoa idosa a liberdade, o
respeito e a dignidade, como pessoa humana e sujeito de direitos civis,
politicos, individuais e sociais, criando condi¢des para promover sua
integracdo e participagdo efetiva na sociedade, de conformidade ao
determinado na Lei Federal n° 10.741/03.

Art. 7° - Considera-se idoso, para efeito da lei, a pessoa com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos.
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Da Competéncia
Art. 82 - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:

I - zelar pela aplicacdo das Leis que norteiam as politicas da pessoa idosa,
garantindo que nenhuma pessoa seja objeto de qualquer tipo de
negligéncia, discriminacdo, violéncia, crueldade ou opressao, e quetodo
atentado aos seus direitos, por agdao ou omissao, seja levado e denunciado
ao Ministério Publico ou 6rgdo competente;
II - controlar, supervisionar, acompanhar, deliberar, fiscalizar, cumprir e
fazer cumprir a Politica Municipal de atendimento e protecao aos direitos
da pessoa idosa;
III - convocar, num processo articulado com a Conferéncia Nacional e
Estadual, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem como
aprovar as normas de funcionamento da mesma e constituir a comissao
organizadora e o respectivo Regimento Interno;
IV - encaminhar as delibera¢des da conferéncia aos 6rgaos competentes e
monitorar seus dedobramentos;

V - promover, apoiar e incentivar a criagdo de organiza¢des destinadas a
assisténcia da pessoa idosa, garantindo- lhe o acesso universal e
igualitario as a¢des, servicos e beneficios outorgados no Estatuto do Idoso;
VI - propor e aprovar a elaboracdo de diagndstico da populacdo idosa,
através de realizacdo de pesquisa sobre o seu perfil no municipio;

VII - propiciar apoio técnico as organizag¢des de atendimento e assisténcia
a pessoa idosa, governamentais e ndo governamentais, a fim de tornar
efetiva a aplicabilidade do Estatuto do Idoso, e os principios e diretrizes
da Politica Nacional da Pessoa Idosa;

VIII - participar da elaboragdo das propostas orcamentarias das
Secretarias do Governo Municipal, visando a destinacdo de recursos
vinculados aos planos, programas e projetos, para a implementacdo da
Politica Municipal da Pessoa Idosa;

IX - fazer proposicdes, objetivando aperfeicoar a legislacdo pertinente a
politica de atendimento e protecao dos direitos da pessoa idosa;

X - promover atividades e campanhas de educacdo e divulgacdo, para
formacgdo de opinido publica e esclarecimento sobre os direitos da pessoa
idosa;

XI - acompanhar, supervisionar, avaliar e fiscalizar a gestao de recursos,
bem como os ganhos sociais e o0 desempenho dos programas, projetos e
servicos, assegurando, assim, que as verbas se destinem ao atendimento
da pessoa idosa;

XII- registrar, acompanhar e fiscalizar as organizagdes nao
governamentais e governamentaisde atendimento a pessoa idosa no
municipio e solicitar aos 6rgdos competentes o credenciamento e o
cancelamento de registro de instituicdes destinadas ao atendimento da
pessoa idosa, quando ndo estiverem cumprindo as finalidades propostas,
e as leis que regem os direitos da pessoa idosa;
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XIII - subsidiar a elaboragao de leis atinentes aos interesses da pessoa idosa;

XIV - propor aos poderes constituidos modificagdes nas estruturas dos
6rgdos governamentais diretamente ligados a promoc¢ao, protecdo e a
defesa dos direitos da pessoa idosa;

XV -receber peticdes, denuncias, reclamacoes, representagdes ou noticias
de qualquer pessoa por desrespeito aos direitos assegurados a pessoa
idosa, protegendo as informacgdes sigilosas, emitindo parecer e
encaminhando- as aos 6rgdos competentes para ado¢do de medidas
cabiveis;

XVI - deliberar sobre a destinacdo e fiscalizacdo dos recursos do Fundo

Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

XVII- convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa e
estabelecer as normas de funcionamento em regimento proprio, conforme
orientacoes emanadas dos Conselhos Nacionale Estadual;
XVIII - elaborar, aprovar e alterar seu Regimento Interno;

XIX - deliberar e propor ao 6rgao executivo a capacitacao de seus conselheiros;

XX - promover, incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e
pesquisas, foruns, seminarios, simposios e outros, no campo da protegdo,
da promocao e da defesa dos direitos da pessoa idosa.

Secdo IV
DA CONSTITUIGAO E DA COMPOSICAO

Art. 92, - O Conselho é vinculado a estrutura da Secretaria que coordenara
a execucdo da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, e é formado
por 6rgdos ou entidades governamentais endo governamentais, com
representacao paritaria, composta por membros titulares e respectivos
suplentes das representagoes:

I- 04 (quatro) representantes das secretarias municipais que tem
atribuicoes na consecucdo da Politica Municipal da Pessoa Idosa;

I1 - 02 (dois) representantes de usuarios da Politica Municipal da Pessoa Idosa;

I - 02 (dois) representantes de entidades ndo governamentais que
desenvolvem ac¢Oes nas diversas areas de atendimento a pessoa idosa.

Art. 10 - As entidades ndo governamentais referidos no Art. 42, terao prazo
de 15 dias, a partir da vigéncia desta Lei, para apresentar os nomes
indicados para representantes titulares e suplentes, junto ao Conselho, e
que serdo nomeados pelo Prefeito do Municipio, através de Decreto,
juntamente com os conselheiros governamentais por ele indicados.

§1° Os membros (entidades) serdo nomeados para o mandato de 02
(dois) anos, periodo em que ndo poderao ser destituidos, salvo por razoes
que motivem a deliberacdo da maioria qualificada do colegiado, ou ainda
por desisténcia, inatividade, insolvéncia ou impedimento.
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§29 Sera destituido o(a) conselheiro(a) (pessoa) indicado(a) pela entidade,
que deixar de pertencer ao quadro da instituicao eleita, assumindo em seu
lugar o suplente, ou outro indicado pela instituicao.

SecaoV
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 11 - O Conselho reunir-se-a4 ordinariamente uma vez por més, ou
extraordinariamente, convocado pelo presidente ou por dois tercos dos
seus membros, para deliberacdes relevantes e pertinentes a Politica da
Pessoa Idosa.

§1° A funcdo de membro do Conselho ndo sera remunerada, mas o seu
exercicio é considerado relevante servico ao Municipio, com carater
prioritario e, em consequéncia, justificadas as auséncias a qualquer outro
servico, desde que motivadas pelas atividades deste Conselho.

§290 Executivo Municipal, responsavel pela execucdo da Politica da Pessoa
Idosa, prestara o necessario apoio técnico, administrativo e financeiro
para a efetivacdo das finalidades do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, bem como fornecera os subsidios necessarios para a
representacao deste Conselho nas instancias e eventos para o qual for
convocado ou quando sua participacdo for julgada necessaria pela
plenaria.

Art. 12 - Todas as sessoes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa serdo publicas e precedidas de ampla divulgacao.

Paragrafo tUnico: Poderdao ser convidadas pessoas ou instituicdes
qualificadas para assessorar o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa em assuntos especificos (Exemplo: Ministério Publico; Policia Civil
ou Militar; OAB; Médicos e outros Profissionais).

Art. 13 - A instalacdo do Conselho dar-se-d4 no prazo maximo de 90
(noventa) dias ap0s a promulgacao da lei.

Art. 14 - Sdo 6rgaos do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:

I - Plenaria;

II - Mesa Diretora;

III - Comissoes de Trabalho;
IV - Secretaria Executiva.

§1° - A Plenaria é 6rgao deliberativo e soberano do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa.

§2° - A Mesa Diretora do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa,

sera eleita pela maioria absoluta dos votos da Plendaria, para mandato de

Rua Salomao Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54
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02 (dois) anos, permitida uma recondugdo consecutiva, e sera composta
por:

I-um(a) (01) Presidente;
II-um (a) (01) Vice-Presidente;
I - um (a) (01) Secretario (a).

§3¢ - Por iniciativa do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa,
através de resolucdo, podem ser instituidas comissées de trabalho para
executar tarefas a serem estabelecidas pela Plenaria.

§4° - Um funcionario representante da Secretaria a qual esta vinculado o
Conselho desempenhara as fung¢des de Secretario Executivo do Conselho,
sendo que a sua indicacdo devera ser aprovada pela Plenaria.

Titulo III
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
Capitulo IV
Se¢do |
Disposi¢des Gerais

Art. 15 - Fica mantido o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa,
Lei Municipal n°® 579, de 02/12/2009, instrumento de captacdo, repasse e
aplicacdo de recursos destinados a proporcionar suporte financeiro na
implantacdo, na manutencdo e no desenvolvimento de programas e agoes
dirigidos a pessoa idosa do municipio de Caapora.

Art. 16 - O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa ficara vinculado
diretamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou congénere.

Art. 17 - O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa tera seu gestor
indicado na forma da lei.

Art. 18 - Constituem fontes de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa:

I - as transferéncias do municipio;

Il - as transferéncias da Unido, do Estado, de seus Orgaos e suas
respectivas autarquias, fundag¢des, fundos, empresas publicas e
sociedades de economia mista;

IIT - as receitas de doagdes, legados, contribuicdes em dinheiro, valores,
bens moéveis e imdveis que venha a receber de pessoas fisicas ou juridicas
ou de organismos publicos ou privados, nacionais ou internacionais;

IV - o produto de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis;
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V - as demais receitas destinadas ao Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa

Idosa;
VI - as receitas estipuladas em lej;
VII - Os valores das multas previstas no art. 84 da Lei Federal n®.
10.741/03, que institui o Estatuto do Idoso;

VIII - As receitas advindas de dedug¢des do Imposto de Renda, conforme

legislacao em vigor.

§19 Nao se isentam as demais secretarias de politicas especificas de
preverem 0s recursos necessarios para as a¢es voltadas a pessoa idosa,
conforme determina a legislagdo em vigor.

§22 Os recursos que compdem o Fundo serdao depositados em instituicoes
financeiras oficiais, em conta especial, sob a denominacao “Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa”, e sua destinacao sera deliberada
pela Plenaria, condicionada a apresentacdo de projetos, programas e
atividades aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa (CMDPI).

Art. 19 - A gestao do Fundo sera de responsabilidade da Secretaria
Municipal a qual o CMDPI estiver vinculado.

Art. 20 - A contabilidade do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
sera organizada e processada pela Diretoria Contabil-Financeira da
secretaria ou 6rgao municipal competente, de forma a permitir o exercicio
das fungdes de controle prévio, concomitante e subsequente.

Paragrafo unico. A secretaria ou 6rgao municipal competente dara
informagdes ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI)
sobre a contabilidade do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
mensalmente, ou quando for solicitado pelo Presidente do Conselho.

Art. 21 - O Prefeito, mediante decreto expedido no prazo improrrogavel
de 60 (sessenta)dias da publicacdo desta lei, estabelecera as normas
relativas a estruturacdo, organizacao e operacionalizacdo

/do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

Paragrafo tnico. A partir do exercicio do primeiro ano financeiro, o
executivo providenciard ainclusao das receitas e das despesas autorizadas

por esta lei, no or¢camento do municipio.

CapituloV
Disposig¢oes Finais
Art. 22 - Asindica¢des dos representantes governamentais sera feita pelos

titulares das respectivas secretarias, no prazo de trinta dias apds a
publicacao desta Lei.
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PREFEITURA DE
CAAPORA

CIDADE DA GENTE

Art. 23 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa elaborara o
seu Regimento Interno, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar
da data da sua instalacdo, o qual serd aprovado por ato proprio,
devidamente publicado em Diario Oficial.

Paragrafo unico. O Regimento Interno dispora sobre o funcionamento do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, das atribui¢cdes de seus
membros, entre outros assuntos.

Art. 24 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 25 - Revoga-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Caapori-PB, em 11 de Abril 2024.

CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO
- Prefeito -

Rua Salomdo Veloso, 30 - Centro
CNPJ: 08.865.644/0001-54

ara verificar a validade das assinaturas, acesse https://caapora.1ldoc.com.br/verificacao/E488-6A5A-FA40-D3BA e informe o c6digo E488-6A5A-FA40-D3BA

5sinado por 1 pessoa: CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO

D,




1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificacdo: E488-6A5A-FA40-D3BA

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

[V 4 CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO (CPF 908.XXX.XXX-82) em 15/04/2024 10:56:21 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://caapora.ldoc.com.br/verificacao/E488-6A5A-FA40-D3BA



